


Цель реализации основного уровня: ранняя профориентационная помощь каждому учащемуся 6–11-х классов, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья, активизация профессионального самоопределения обучающихся и формирование у них основ 

карьерной грамотности, обеспечение социальных гарантий в сфере свободного выбора профессии с учетом потребностей региональной 

экономики, формы занятости и путей самореализации личности в условиях рыночных отношений. 

 Задачи основного уровня:  

1. Построение системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся общеобразовательных организаций, 

основаннои ̆ на сочетании мотивационно- активизирующего, информационно-развивающего, практико-ориентированного и диагностико-

консультационного подходов к формированию ГПС и вовлечения всех участников образовательного процесса;  

2. Систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных моделеи ̆ профессиональнои ̆ ориентации 

обучающихся;  

3. Разработка плана профориентационой работы для групп, обучающихся по возрастам (6 - 7, 8-9);  

4. Разработка плана профориентационой работы с обучающимися с ОВЗ по разным нозологиям и возрастам;  

5. Выявление исходного уровня сформированности внутренней (мотивационно-личностной) и внешнеи ̆(знаниевои)̆ сторон ГПС у 

обучающихся, а также уровня готовности, который продемонстрирует обучающиис̆я после участия в профориентационой программе;  

6. Формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению образовательно-профессиональнои ̆траектории 

в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностеи,̆ доступных им возможностей;  

7. Информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального образования (включая знакомство с 

перспективными и востребованными в ближаиш̆ем будущем профессиям и отраслям экономики России) посредством различных мероприятии,̆ 

в т.ч. профессиональных проб;  

8. Формирование у обучающихся профориентационных компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьернои ̆

самонавигации, приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды 

профессионального самоопределения, самооценки, успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования 

индивидуальнои ̆образовательно- профессиональной траектории и ее адаптации с учетом имеющихся компетенций и возможностей среды;  

9. Совершенствование профессиональных компетенции ̆ специалистов, ответственных за профориентационную работу в 

образовательнои ̆организации (педагогов-организаторов) по формированию у учащихся осознанности и ГПС через прохождение программ 

ДПО (повышения квалификации);  

10.  Повышение активности и ответственности родителей в целях содействия обучающимся в формировании навыка осознанного 

выбора.  



 Задачи профориентационнои ̆работы с обучающимися с ОВЗ:  

1. Расширение представления обучающихся о современном рынке профессии.̆  

2. Формирование умения соотносить свои интересы и способности с требованиями, выдвигаемыми выбраннои ̆профессией.  

3. Формирование положительного отношения к себе, осознание своей индивидуальности применительно к реализации себя в 

будущеи ̆профессии.  

 Согласно обеспеченности гимназии необходимыми ресурсами, уровень реализации профминимума основнои,̆ содержащии ̆60 

академических часов.  

Направления профминимума:  

 Урочная деятельность - 9 академических часов 

 Внеурочная деятельность: курс занятий «Россия – мои горизонты» - 34 академические часа , 

 Взаимодействие с родителями -  2 академические часа  

 Практико-ориентированный модуль - 12 академических часов, 

 Дополнительное образование - 3 академические часа. 

№ п/п Наименование мероприятия Дата проведения Ответственные исполнители 

1. 

Разработка и утверждение Плана профориентационнои ̆работы 

обучающихся 6-11 классов в соответствии с основным уровнем (не 

менее 60 часов) на 2023-2024 учебный год. 

до 30 августа 2023 г. 
директор, 

заместитель директора по ВР,  

2. 

Назначение ответственного в школе по профориентации. 

Определение ответственных специалистов по организации 

профориентационнои ̆работы. 

до 30 августа 2023 г. 
директор, 

заместитель директора по ВР, 

3. 
Проведение семинаров-практикумов по введению 

профориентационного минимума на основном уровне  

сентябрь 2023 г. -  маи ̆

2024 Г. 

директор 

зам директора по ВР 

4. 
Обновление базы и анализ трудоустройства выпускников 9 класса 

в 2023 году.  

до 7сентября 2023 года 

 

директор 

заместитель директора по УВР 



5. 
Размещение информации о профориентации на официальном саит̆е 

гимназии   
10 сентября 2023 года  ответственный за сайт  

6. 

Мониторинг посещения кружков, секции ̆в школе, в учреждениях 

дополнительного образования с учетом профессиональных 

интересов обучающихся  

сентябрь-маи ̆2024 года 
заместитель директора по ВР, 

классные руководители.  

7. 
Проведение анализа Плана профориенационной деятельности, 

анализа эффективности принятых мер  
май 2024 года 

директор 

заместитель директора по ВР  

 Работа с учащимися  

Урочная деятельность 

1.  

Выделена и реализуется профориентационная составляющая в учебных 

предметах в соответствии с учебным планом (уроки по биологии, 

математике, истории, литературе, информатике, физике, русскому 

языку, технологии) 

01.09.2023 года - 

31.05.2024 года 
 9ч.  

учителя-предметники, 

классные 

руководители 6 – 11 

классов 

Внеурочная деятельность 

2. Курс занятий «Россия - мои горизонты»  

01.09.2023 года - 

31.05.2024 года, 1 раз в 

неделю 

 34 ч. 
классные 

руководители  

Практико-ориентированный модуль 

 

6 класс: Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»); 

Проведение встреч с представителями профессий: 

экскурсовод, реставратор, флорист и др. с целью формирования 

профессионального самоопределения для учащихся  

01.09.2023 года - 

31.05.2024 года 
12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 



 

7 класс: Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

Экскурсия на швейное производство «ТM «FOX-CUB» 

Проведение встреч с представителями профессий: 

экскурсовод, реставратор, флорист и др. с целью формирования 

профессионального самоопределения для учащихся  

 12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 

 

8 класс: Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

Экскурсия на ОАО «Рыбинский завод Приборостроения» 

Экскурсия на ПАО «ОДК-Сатурн» 

Экскурсия на ООО «Рыбинсккабель» 

Экскурсия на швейное производство «ТM «FOX-CUB» 

Экскурсия на ОАО «Русская механика» 

Экскурсия в медицинский колледж города Рыбинска 

Экскурсия в Рыбинское речное училище 

Экскурсия в Рыбинский профессионально-педагогический колледж 

Экскурсия в Рыбинский промышленно-экономический колледж 

Цикл занятий «Формула успеха» (при участии представителя 

Социального агентства молодежи Рыбинского района) 

Профессиональныеи пробы по профессиям: повар, парикмахер, 

электроментер, оператор станков с ЧПУ, строитель. 

 12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 

 

9 класс:  

Посещение «Ярмарки учебных мест» в РГАТУ им. П.А. Соловьева 

Посещение «Ярмарки учебных мест» в РАК г. Рыбинска 

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

Экскурсия на ОАО «Рыбинский завод Приборостроения» 

Экскурсия на ПАО «ОДК-Сатурн» 

 12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 



Экскурсия на ООО «Рыбинсккабель» 

Экскурсия на швейное производство «ТM «FOX-CUB» 

Экскурсия на ОАО «Русская механика» 

Экскурсия в медицинский колледж города Рыбинска 

Экскурсия в Рыбинское речное училище 

Экскурсия в Рыбинский профессионально-педагогический колледж 

Экскурсия в Рыбинский промышленно-экономический колледж 

Профессиональныеи пробы по профессиям: повар, парикмахер, 

электроментер, оператор станков с ЧПУ, строитель. 

Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

 

10 класс: 

Посещение «Ярмарки учебных мест» в РГАТУ им. П.А. Соловьева 

Посещение «Ярмарки учебных мест» в РАК г. Рыбинска 

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

Экскурсия на ОАО «Рыбинский завод Приборостроения» 

Экскурсия на ПАО «ОДК-Сатурн» 

Экскурсия на ООО «Рыбинсккабель» 

Экскурсия на швейное производство «ТM «FOX-CUB» 

Экскурсия на ОАО «Русская механика» 

Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

 12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 

 

11 класс: 

Посещение «Ярмарки учебных мест» в РГАТУ им. П.А. Соловьева 

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессией «Звонарь»);  

Экскурсия на ОАО «Рыбинский завод Приборостроения» 

Экскурсия на ПАО «ОДК-Сатурн» 

 12 

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 



Экскурсия на ООО «Рыбинсккабель» 

Экскурсия на швейное производство «ТM «FOX-CUB» 

Экскурсия на ОАО «Русская механика» 

Экскурсии в Спасо-Преображенский собор цель: знакомство с 

профессиями «регент церковного хора», «певчие церковного хора», 

профессия «художник», «реставратор»; знакомство с обязанностями 

алтарника;  

Экскурсии на колокольню (знакомство с профессиеи ̆«Звонарь»);  

Дополнительное образование 

1. 

Осуществлен выбор и посещение занятий в рамках дополнительного 

образования с учетом склонностеи ̆и образовательных потребностеи ̆

обучающегося.  

в течение 2023/2024 

учебного года 
 От 3 ч  

заместитель директора 

по ВР классные 

руководители. 

 

Консультативное направление. Работа с родителями  

1. 

Взаимодействие с родителями, организация участия родителей в не менее 

двух общероссийских родительских собрания по профориентации в онлайн 

формате, проводимые Фондом Гуманитарных Проектов, при поддержке 

Минпросвещения России 

в течение 2023/2024 

учебного года  
1 ч.  классные руководители  

2. 
Проведение индивидуальных консультации ̆с родителями по вопросам 

индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся  
по запросу  -  Классные руководители 

3. 
Организация родительских собраний по вопросам выбора и проведения 

экзаменов, ОГА,ЕГЭ как пути к выбору профессии 
 1 ч. 

Классные руководители, 

заместитель директора по ВР.  

Ответственный за реализацию мероприятий профориентационного минимума (основной уровень): 

Шилов Иван Юрьевич, заместитель директора по ВР  
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